ASSESSORITEC Y )

Faculdade de Tecnologia

Mantenedora: Associacdo Educacional e Tecnoldgica de Santa Catarina.

EDITAL N201/2011
BOLSA DE PESQUISA ART. 170

A Associacdo Educacional e Tecnoldgica de Santa Catarina, pessoa juridica de direito privado,
mantenedora da Faculdade de Tecnologia Assessoritec, com sede na Rua Marques de Pombal n2287
— Bairro Iririd, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n207.196.820-40, através de seu
Diretor Geral, Anelisio Machado, este no uso de suas atribuicGes estatuarias e regimentais, e com
base no que disp&e as Leis Complementares n° 281/2005 de 20/01/2005, n2296 de 25/07/2005 e 420
de 01/08/2008 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, RESOLVE tornar publico os critérios de
inscricdo e selecdo para obtencao de bolsa de pesquisa do ano de 2011 para estudantes
regularmente matriculados em curso de graduacdo desta instituicdo, que possuam as seguintes
condigdes:

1) Esteja regularmente matriculado em um Curso Superior de Graduacao;

2) Comprove renda per capita familiar igual ou menor que trés saldrios minimos;

3) Ndo tenha diploma de Curso Superior de Graduacao;

4) Nao tenha nenhum outro tipo de auxilio financeiro para estudar e

5) Se disponha a desenvolver um projeto de pesquisa, de acordo com o programa de Extensdo da
Instituicao.

1 — PROCESSO DE INSCRICAO E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A BOLSA DE PESQUISA

1.1 - Preencher o Formuldrio de Inscricdo no site www.assessoritec.com.br através do link AMPESC
www.ampesc.org.br/artigo170, fornecendo todos os dados e informacdes necessarias para efeito de
calculo do indice de Caréncia (IC).

Todos os passos devem ser lidos antes do preenchimento e logo apds a confirmacdo do cadastro de
inscricao sera feita de forma eletrénica para o e-mail inserido.

OBS. Os candidatos inscritos da Bolsa de Pesquisa preenchem o formulario de inscricdo o seu
respectivo nome, linha de pesquisa, titulo, objetivo e a drea de pesquisa.

1.2 - Os académicos pré-classificados deverao apresentar os seguintes documentos:

a)Relativo a composicdo do grupo familiar:

e Carteira de Identidade ou Certiddo de nascimento (no caso de menores), de todos os
membros do grupo familiar, incluindo o aluno/candidato, declarados no Formulério de
Inscricao;

e Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel;

e Comprovante de separacdo ou divércio dos pais, ou certiddo de obito, no caso de um
deles ndo constar do grupo familiar do candidato;

e Declaracdo do Imposto de Renda ou Isento.

b) Comprovantes da renda bruta do grupo familiar:
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b1) Empregados:
e Carteira de trabalho atualizada; recibo de saldrio completo, holerite ou contra-cheque;

b2) Auténomos:

e Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado) ou no caso de renda informal,
declaracdo firmada por duas testemunhas, registrada em cartério, com data atual,
informando a renda mensal e atividade exercida;

e No caso de Agricultor ou Pescador apresentar declaracdo de renda média mensal, emitida
pelo sindicato da categoria.

b3) Micro e Pequenos Empresarios:
e (Copia do contrato social e balango financeiro da empresa;
e Ultima declaragdo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica;
e Decore (expedido por profissional de contabilidade habilitado);

b4) Pensionistas e Aposentados:
Comprovante de recebimento da pensdao ou aposentadoria ou extrato de pagamentos e beneficios
que podera ser extraido do site do INSS. http://www.previdenciasocial.gov.br

b5) Desempregados ou do Lar:
e (Copia da baixa na Carteira Profissional;
e Declaragcdo emitida pela previdéncia comprovando que ndo possui vinculo empregaticio e que
nao recebe beneficio;
e Declaragdo de préprio punho, com data atual, que nao exerce atividade remunerada, assinada
por duas testemunhas.

c) Renda Agregada:

e Em caso de renda agregada, apresentar declaracdo do doador informando o valor doado.
e No caso de trabalhador informal, declara¢cdo com atividade exercida e renda média.

OBS: Entende-se como renda brutal mensal familiar a soma de todos os rendimentos auferidos por
todos os membros do grupo familiar, composta do valor bruto de saldrios, proventos, gratificagcGes
eventuais ou nao, pensoes, aposentadorias, beneficio sociais, comissoes, pro-labora, outros
rendimentos do mercado informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patrimoénio, e outros.

d) Despesas do grupo familiar:
e Comprovantes de agua, luz, telefone e celular;

e |PTU, condominio, e financiamento habitacional;

e Se oimdvel for cedido, apresentar declara¢cdo do respectivo proprietario;

e Contrato de aluguel ou declaracdo do proprietario do imdvel comprovando a referida locacdo;

e Contrato de aluguel ou declaracdo do proprietdrio do imdvel comprovando a referida locacao;

e Comprovante do pagamento das mensalidades de curso (ensino fundamental, médio ou
superior), referente a outros dependentes da renda do grupo familiar;

e Comprovante de pagamento de despesas com transportes para deslocamento até a
Faculdade.

e Portador de deficiéncia fisica ou que tiver invalidez permanente: laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, nos termos do art.42 do Decreto n23.298, de 20 de
dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao




Internacional de Doencas, quando for o caso. Documento do drgdo previdenciario
reconhecendo a invalidez permanente do candidato, quando for o caso.

e Doencas crénicas: a comprovagao por meio de laudo médico com validade maxima de 6

meses e ainda as notas fiscais referentes as despesas mensais com medicagao.

OBS: Sera entendido como grupo familiar as pessoas pertencentes a mesma familia, que residam
no mesmo endereco.

1.3- O candidato devera apresentar os documentos originais e uma fotocdpia para autenticacdo

pela Instituicao de Ensino de todos os documentos requeridos.

2.CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO PARA A BOLSA DE PESQUISA

O Processo de Classificagdo compreenderad trés etapas:

2.1 Primeira Etapa — analise dos dados e informacgGes do candidato, pelo sistema, de acordo com a

férmula de avaliagdo para calculo do indice de Caréncia, abaixo:

IC =RT x DM x PNE x MGFIP x DT x DD x IA x BGF

GF

Quanto menor o indice obtido, maior serd o grau de caréncia do candidato.

Onde:
Sigla Descrigao Peso
IC indice de Caréncia Calculo conforme a férmula
GF Numero de Membros do Grupo Familiar Apenas informar
RT Renda Total do Grupo Familiar Apenas informar
DM Despesas com Moradia Prépria = indice 1
Financiada ou Locada =0,7
PNE Portador de Necessidades Especiais Nao=1
Sim=0,7
MGFIP Existe outro membro do Grupo Familiar N3o=1,0
cursando atualmente colégio ou graduacdo em Sim=1,2
uma institui¢cao de ensino nao gratuita?
DT Despesas com Transporte para Estudar Nao=1
Coletivo=0,7
Moto =0,9
Carro préprio ou da familia=1,2
Nenhum =1,0
DD Despesas Diversas: Somatério de despesas Se<180=0,8
(dgua, luz) Se > 180 até 300=1,0
Se>300=1,2
IA indice de Aproveitamento Semestral Se aproveitamento > 7.5, indice =
0,9
Se aproveitamento < 1, indice = 1
BGF Bens do Grupo Familiar Imével Rural

Se possuiOou 1, indice =1
Se possui2=1,3
Se possui3=1,6




Imével Urbano

Se possuiOou 1, indice =1
Se possui2=1,3
Se possui3=1,6

Automoével
Se possui O ou 1, indice =1
Se possui2=1,2
Se possui3=1,8
Motocicleta
Se possui O ou 1, indice =1
Se possui2=1,1
Se possui3=1,6

Caminhao
Se possuiOou 1, indice =1
Se possui2=1,3
Se possui 3=1,8

OBS: Os itens f) e g) do Art.32 da Lei Complementar n2 281, sobre a primeira graduagdo de nivel
superior cursada pelo aluno, desconsideradas para esse fim as de licenciatura curta, e,
respectivamente, ter desempenho escolar no semestre letivo antecedente, para alunos matriculados
a partir da segunda fase de nivel superior, ou histdrico escolar para calouros regularmente
matriculados, serdo solicitados pela instituicao.

Ficard sob responsabilidade do entrevistador a comprovacdo do IA — indice de Aproveitamento
Semestral, porque esse nao faz parte do cdlculo no sistema online e podera ser utilizado em caso de
desempate, sendo peso 0,9 para aproveitamento > 7,5 e indice =1 para< 7.

A Faculdade divulgara a relacdo de todos os inscritos com a classificagdo e respectivo iNDICE de
Caréncia (IC) e fara a convocacdo dos académicos pré-selecionados para a segunda etapa.

2.2 — A Comissdo Técnica efetuard a analise dos formularios e documentos apresentados pelos
alunos pré-selecionados na primeira etapa.

2.2.1 — A andlise da Comissdo Técnica serd feita de acordo com os seguintes critérios, nesta ordem,
gue terdo carater eliminatério:

a) Verificar se toda a documentacado foi devidamente entregue no prazo estipulado;

b) Verificar a compatibilidade entre as informac¢des prestadas pelo candidato e as constantes nos
documentos;

c) Verificar o grau de caréncia;

d) Analise do pré-projeto para a Bolsa de Pesquisa;

e) Verificar se o candidato é portador de necessidades especiais ou invalidez permanente
devidamente comprovadas;

2.2.2 - Em caso de duvidas a Comissdo Técnica podera entrevistar com o candidato e/ou realizar
visita domiciliar, que sera (ao) considerada(s) juntamente com a avaliacdo documental para a
selecdo.

2.2.3 - O nao comparecimento do candidato a entrevista na data determinada pela Comissao Técnica
implicard na sua desclassificacao.




2.2.4 - A Comissdo poderd solicitar quaisquer outros documentos que julgar necessarios a
comprovagao das informagdes prestadas pelo candidato.

OBS: Os pré-projetos da Bolsa de Pesquisa serdo analisados conforme os seguintes critérios:

Critérios Pontuacao
Aplicabilidade do projeto na Faculdade de Tecnologia Assessoritec 3
Alinhamento com as necessidades da comunidade 3
Projeto com carater social 4
Total 10

OBS: Os projetos devem atingir a pontuagao minima de 7 pontos.

2.3 - Terceira Etapa — Divulgacdo do parecer final da Comissdo Técnica com a indicagdo da
classificacao dos candidatos.

2.4 - A classificacdo do candidato ndo implicara na sua selecdo, vez que o nimero de candidatos
selecionados serd estabelecido apds a divulgacdo das informacdes relativas ao repasse de recursos
qgue serdo fornecidas pelos 6rgdos do Governo Estadual.

2.5 — Cada uma das etapas tera carater eliminatério, ndo sendo permitida a retificacdo de
informacdes ou a entrega de documentacao fora do prazo estabelecido no presente edital.

3. CRITERIOS DE AVALIACAO

3.1 — Cabe a Comissdo Técnica criada no ambito da FACULDADE e constituida na forma do art.32 da
Lei 281 de 20/01/2005, a avaliacdo do grau de caréncia dos académicos e a escolha dos beneficiados
para as Bolsas de Estudo, mediante critérios objetivos, fixados pela comissdo, expressos neste Edital.

3.2 — A bolsa de estudo sera distribuida conforme indice de Caréncia Financeira, comprovado através
dos documentos apresentados pelo candidato, de acordo com a legislacdo vigente e pelas condi¢des
estabelecidas no presente Edital.

3.2.1 — Terao prioridade no processo de sele¢ao os portadores de necessidades especiais ou invalidez
permanente devidamente comprovadas.

3.3 — O valor do beneficio concedido ao académico economicamente carente sera a partir de 25% do
valor da mensalidade por ele devida, conforme o seu grau de caréncia, ou outro percentual que
venha a ser estabelecido por Lei.

3.4 — Em cumprimento a Lei Complementar n2281/2005 e ao convénio com a Secretaria de
Educacao do Estado de Santa Catarina a Bolsa de Pesquisa beneficiara o aluno selecionado com no
maximo dez parcelas anuais (excluida as primeiras de cada semestre), para o semestre especificado
neste edital.

3.5 — O académico economicamente carente, portador de necessidades especiais devidamente
comprovadas, ou que tiver comprovada a sua invalidez permanente, recebera bolsa de estudo ou de
pesquisa para pagamento integral da sua mensalidade, observados os limites quanto ao nimero de
parcelas especificado no item 3.4.




4. CRONOGRAMA

4.1 O processo de classificacdo dos inscritos para a Bolsa de Pesquisa para o ano de 2011 obedecera
0 seguinte cronograma:

a) As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 14/03/2011 até o dia 31/03/2011, no site
www.assessoritec.com.br, com o link da AMPESC;

b) A divulgacdo da relacdo dos académicos pré-classificados com respectivo grau de caréncia, data e
horario para comparecimento da entrega dos documentos serd no dia 04/04/2011 via internet e
mural da Faculdade.

Serdo classificados para a segunda etapa os candidatos a bolsa de pesquisa com maior grau de
caréncia.

N3o serdo necessariamente contemplados os candidatos chamados na primeira etapa, porque a
bolsa dependera da distribuicdo de recursos por parte da Secretaria da Fazenda.

c) A entrega da ficha de inscrigdo e documentos comprobatérios dos candidatos sera de 05/04/2011
a 12/04/2011 conforme horario pré-estabelecido pela Faculdade.

d) A divulgacdo da relagdo dos candidatos que deverdo passar pela entrevista com a Comissao sera
divulgada em 15/04/2011.

e) A entrevista com a comissdo, em casos necessarios, realizar-se-a no periodo de 18/04/2011 a
26/04/2011 conforme horario pré-determinado.

f) No caso de desclassificacdo a académicos no periodo de entrevistas, serdo chamados os
académicos seguintes, de acordo com o indice de caréncia estabelecido na inscri¢ado.

g) A relacao oficial dos candidatos selecionados sera divulgada apds assinatura do Convénio com a
Secretaria de Educacdo, via internet e no mural da Faculdade, homologada com parecer final da
Comissdo Técnica.

4.2.1 - O cumprimento do prazo estipulado no item anterior fica condicionado a confirmagdo do
montante de recursos que sera destinado para a Faculdade, por parte do Governo do Estado de
Santa Catarina. A divulgacdo da relacdo dos candidatos selecionados sera feita no prazo de 5 (cinco)
dias ap0ds a definicdo do montante de recursos que serao repassadas para esta instituicao.

4.2.2 — Tendo em vista que o valor do repasse correspondente as bolsas de pesquisa prevista neste
edital é definido pelo Governo do Estado de Santa Catarina, serdo selecionados os candidatos as
bolsas de pesquisa de acordo com a classificacdo obtida (maior grau de caréncia), de forma que o
valor repassado pelo Poder Publico seja integralmente distribuido para os alunos, ressalvado o
percentual destinado as bolsas de pesquisa.

4.2.3 — Em caso de empate no indice de caréncia, tera prioridade os candidatos que apresentarem as
seguintes condi¢bes, nesta ordem:

- apresentar melhor desempenho académico (exceto para os calouros, cujo desempate sera feito
pelos critérios seguintes);

- estar matriculado em periodo integral;

- ter maior nimero de dependentes;

- ter idade mais avancgada.
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5. DOS IMPEDIMENTOS PARA A PARTICIPAGAO DO PROCESSO

5.1 — Caracterizam-se como motivos suficientes para a exclusdo dos académicos inscritos e sua
consequiente desclassificacdo, a ocorréncia de qualquer das seguintes situacdes:

a) Apresentar a documentagdo incompleta.

b) Possuir curso superior, exceto licenciatura curta.

c) Possuir auxilio financeiro para custear seus estudos, como FIES, bolsas e outros.

d) Ter renda per capita familiar igual ou maior que trés salarios minimos.

e) Ndo entregar documentos comprobatérios, conforme estipulado no Edital.

f) Falta de veracidade nas informacdes.

g) Apresentar incoeréncia entre os dados informados e os documentos apresentados.

h) Apresentar dados falsos ou dados incompletos no preenchimento do formuldrio de inscricdo.
i) Ndo comparecer a entrevista.

j) Estar matriculado em disciplinas isoladas.

k) Ndo ter comprovado a participagdo em programas e projetos sociais nos termos do art.22 item V
da Lei Complementar 281/05, em caso de alunos beneficiados com a bolsa em 2009 e 2010.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 — Ao preencher seu formuldrio de solicitacdo de beneficios via internet, o candidato declara-se
ciente e de acordo com todas as normas do processo seletivo, bem como aceita as decisdes que
possam ser tomadas pela COMISSAO TECNICA em casos omissos e situagdes ndo previstas neste
Edital.

6.2 — Em virtude da natureza do processo seletivo, em nenhum caso caberd recurso das decisdes
tomadas pela comissao.

6.3 — O presente Edital tem validade para inscricdes a Bolsa de Pesquisa, para o ano de 2011. A
distribuicdo das bolsas serd feita de acordo com a classificacdo dos candidatos, independentemente
do curso.

6.4 — O repasse das parcelas do artigo 170 aos académicos esta condicionado ao repasse efetivo do
recurso feito pelo Governo Estadual.

6.5 — Para que o processo tenha eficacia, contamos com a colaboracdo dos académicos no sentido de
identificar situacGes que ndo sejam merecedoras do beneficio, através de denuncia a qualquer
tempo.

6.6 — A falta de assinatura no recibo coletivo implicara a perda do beneficio.

6.7 — O académico beneficiado por qualquer das modalidades de atendimento prevista na Lei
Complementar n2281 de 20 de janeiro de 2005, que falsificar documentos ou falsear informacgdes,
além de perder o beneficio que |he foi deferido, ressarcird os valores indevidamente recebidos e
ficard automaticamente impedido de candidatar-se a futuras inscricdes, sem prejuizo das sancdes
penais aplicaveis.



Joinville, 3 de marco de 2011.

Anelisio Machado
Diretor Geral



